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Temyiz Eden (Daval) : Galisma Sosyal Guivenlik Bakanligi/ ANKARA
Vekili : Hukuk Misaviri Solmaz Isik Yasar (Ayni yerde)
Kargi Taraf (Davaci)
Vekili : Av. Emre Baturay Altinok
Ugur Mumcu Sok. No:54/8 GOP Cankaya/ ANKARA
istemin Ozeti : Peyzaj Mimarhgi bélimi mezunu olan davacinin C sinifi is

guvenligi egitimi programina katilmak istemiyle yaptigi basvurunun mezun oldugu bolim
nedeniyle katilamayacagdi gerekgesiyle reddine iliskin islemin iptali istemiyle acilan dava
sonucunda, Ankara 5. idare Mahkemesince; 4857 sayili is Kanunu ve s Giivenligi Uzmanlarinin
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yoénetmeligi uyarinca is guvenligi uzmani
olabileceklerin mezun olunan fakilte ve bélim ayirimina gitmeksizin mimar ve miihendis olarak
tanimlandigi, davacinin peyzaj mimari unvanina sahip oldugu hususu gekismesiz oldugundan, C
sinifi i guvenligi uzmanhgi egitimine katilmast istemiyle yaptigi basvurunun reddine iliskin dava
konusu iglemde hukuka uyarlik bulunmadidi gerekgesiyle dava konusu islemin iptali yolunda
verilen kararin temyizen incelenerek bozulmasi istenilmektedir.

Savunmanin Ozeti . Temyiz isteminin reddi gerektigi savunulmaktadir.
Danigtay Tetkik Hakimi : Ender Glngor
Diisiincesi : Temyiz isteminin reddi ile usul ve hukuka uygun bulunan

mahkeme kararinin onanmasi gerektigi dustintilmektedir.

TURK MILLETI ADINA
Hikam veren Danigtay Onuncu Dairesince geregdi goriisiildi:
idare ve vergi mahkemelerinin nihai kararlarinin temyizen bozulmasi 2577 sayili idari
Yargilama Usulli Kanunu'nun 49. maddesinde yer alan sebeplerden birinin varligr halinde
mumkindr.
Temyizen incelenen karar, usul ve hukuka uygun olup, dilekgede ileri sirtlen temyiz
nedenleri kararin bozulmasini gerektirecek nitelikte gorulmediginden temyiz isteminin reddi ile

Ankara 5. idare Mahkemesinin 19.10.2012 tarih ve E:2011/2718, K:2012/2394 sayili kararinin
ONANMASINA, 30.3.2016 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye Uye Uye
Tultn Ziya Abdullah Metin Ahmet
OZDEMIR OZCAN ARTUNC ARITI SARAC

UYAP Biligim Sisteminde ver alan bu dokiimana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden p71j2Y0 - +A0+mKL - GrWRPEh - bLsi58= kodu ile eriscbilirsini
= erigebilirsiniz.
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DAVACI i .
VEKILI : AV. EMRE BATURAY ALTINOK
Kahraman Kadin Sokak No:18/1 G.O.P Cankaya/ ANKARA
DAVALI : CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
ANKARA
VEKILI : HUK. MUS. SOLMAZ ISIK YASAR - Aynt Yerde-
DAVANIN OZETI : Karadeniz Teknik Universitesi Orman Fakiiltesi Peyzaj

Mimarligt bolimii mezunu olan davacinin C smifi ig giivenligi egitimi programina katilmak
istemiyle yaptigi bagvurunun mezun oldugu boliim nedeniyle katilamayacagi gerekgesiyle
reddine iligkin 25.10.2011 giin ve 2296 sayili islemin; peyzaj mimarligi bolumiinin 657
sayili Yasa uyarinca teknik hizmetler sinifinda istthdammimn miimkin oldugu, mezun oldugu
boliim itibariyle mimar veya miihendis unvaninit ve bu unvana taninan yetkilere sahip oldugu,
peyzaj mimarhigt mesleginin is givenligi uzmanhgt ile dogrudan ilgili bir meslek oldugu
nedenleriyle hukuka aykirt oldugu ileri stirtilerek iptali istenilmektedir

SAVUNMANIN OZETI : Davacinin mezun oldugu peyzaj mimarligi bolimiiniin teknik
eleman tanimma girmedigi gibi is glivenligi uzmani i¢in sart kosulan mimarla ayni statiide
olmadigt nedeniyle dava konusu islemin hukuka uygun oldugu davanin reddi gerektigi
savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Ankara 5. Idare Mahkemesi‘nce durugsma ic¢in onceden belirlenen ve
taraflara teblig edilen 19.10.2012 tarihinde yapilan durugsmaya davaci ve vekilinin gelmedigi,
davali idareyi temsilen Huk. Mus. Solmaz Isik Yagar'in geldigi gorillerck gelen tarafa
usuliine uygun soz verilip dinlendikten sonra isin geregi gortusuldi:

Dava, Karadeniz Teknik Universitesi Orman Fakiltesi Peyzaj Mimarligi bolimii
mezunu olan davacimin C smift ig glivenligi egitimi programina katilmak istemiyle yaptigi
basvurunun mezun oldugu bolum nedeniyle katlamayacagi gerekg¢esiyle reddine iligkin
islemin iptali istemiyle agilmigtir.

4857 sayili Is Kanunu'nun "Tanimlar" bashikli 2. Maddesinin dordiincii fikrasmin (a)
bendinde;bBu  Kanunun uygulanmast bakimindan, igyerinde is saghgi ve guvenligi
hizmetlerinde gorev yapmak iizere Bakanlikga belgelendirilmis hekimler, isyeri hekimini;
mithendis, mimar ve teknik elemanlar ise is giivenligi uzmanim ifade edecegi hikmu yer
almaktadir. }

4857 sayil is Kanununun 2. ve 81. Maddelerine dayanilarak ¢ikarilan 27.11.2010
giin ve 27768 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan  Is Guvenligi Uzmanlarmin Gorev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmeligin "Tanimlar" baglikli 4. Maddesinin birinci
fikrasinin (d) bendinde; Is giivenligi uzmani, Is saghgi ve givenligi hizmetlerinde
gorevlendirilmek uzere Bakanlik¢a belgelendirilmis miithendis, mimar veya teknik
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elemam olarak tammmlanmig, teknik elemanlarin da, teknik dgretmenler ile tiniversitelerin
fen veya fen-edebiyat fakultelerinin fizik veya kimya bolimleri veya is sagligr ve giivenligi
programi mczunlart olarak tanimlanmigtir. Yine ayni Yonetmeligin "Is glivenligi uzmanhigt
belgesi" bagliklt 6. Maddesinde; Is glvenligi uzmanligi belgesinin smiflart asagida
belirtilmigtir:

a) (A) sinifi is giivenligi uzmanhgi belgesi;

1) (B) sinifi is guvenligi uzmanligr belgesiyle en az dort yil fiilen gorev yaptigini is
glivenligi uzmanhgi sozlesmesi ile belgeleyen ve (A) sinift is giivenligi uzmanhigi egitimine
katilarak yapilacak (A) sintfiis givenligi uzmanligi sinavinda bagarili olan mithendis, mimar
veya teknik elemanlara,

2) Is sagligi ve giivenligi alaninda en az bes yil teftis yapmis mithendis, mimar veya
teknik eleman olan is mufettigleri, en az bes yil uzman olarak ¢alismig Bakanlik is saghigi ve
givenligi uzmanlari, is saghigi ve giivenligi veya ig giivenligi doktorast yapmis olan
mithendis, mimar veya teknik elemanlar ile Genel Mudurlik ve bagli birimlerinde muihendis,
mimar veya teknik eleman olarak en az on yil gorev yapmig olanlardan (A) sintfiis giivenligi
uzmanligt i¢in yapilacak sinavda bagarili olanlara,

Ek-1'deki ornegine uygun olarak Bakanlikga verilir.

b) (B) sintf1 is guvenligi uzmanhgt belgesi;

1) (C) simift ig giivenligi uzmanligr belgesiyle en az ¢ yil fiilen gorev yaptigini is
glivenligi uzmanligr sozlesmesi ile belgeleyen ve (B) smift is glivenligi uzmanligt egitimine
katilarak yapilacak (B) sinift ig guvenligi uzmanlhigt sinavinda bagarilt olan muhendis, mimar
veya teknik elemanlara,

2) Is saghgi ve givenligi veya is giivenligi yitksek lisansi yapmig olan miihendis,
mimar veya teknik elemanlardan (B) sinifi ig givenligi uzmanligi sinavinda bagarili olanlara,

Ek-1'deki ornegine uygun olarak Bakanlikga verilir.

¢) (C) smufi is givenligi uzmanhgr belgesi; (C) smufi is giivenligi uzmanhg:
egitimine katilarak yapilacak (C) sinift is giivenligi uzmanhg: sinavinda basarili olan
miihendis, mimar veya teknik elemanlara Ek-1'deki ornegine uygun olarak Bakanlik¢a
verilir,

(2) Yurtdisindan alinan is giuvenligi uzmanhigi veya esdeger belgeye sahip olan
mithendis, mimar veya teknik elemanlardan;

a) Sahip oldugu belge ile en az yedi yil caligtigini belgeleyenlerden (A) sintfi ig
glivenligi uzmanhg: egitimine katilarak yapilacak (A) smnift ig giivenligi uzmanligt sinavinda
bagarili olanlara (A) sinift,

b) Sahip oldugu belge ile en az u¢ yil galistigini belgeleyenlerden (B) smifi is
givenligi uzmanhgr egitimine katilarak yapilacak (B) sinift ig guvenligi uzmanlhigt sinavinda
bagarili olanlara (B) sintfi,

¢) Sahip oldugu belge ile muracaat ederck yapilacak (C) sintfi is giivenligi uzmanhgi
sinavinda bagsarili olanlara (C) sinifi,

is guivenligi uzmanhigi belgesi Ek-1'deki ornegine uygun olarak Bakanlik¢a verilir.

(3) Ikinci fikranmn (c) bendine gore (C) simfi is giivenligi uzmanligr belgesi almak
isteyenlere sadece bir kez dogrudan sinava girme hakki taminr." hiikmii dizenlenmisgtir.

Dosyanin incelenmesinden, Karadeniz Teknik Universitesi Orman Fakiiltesi Peyzaj
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Mimarligi bolimii mezunu olan davacinin C sinifi is giivenligi egitimi programina katilmak
istemiyle yaptigt 13.09.2011 tarihinde yaptigr bagvurunun davacinin mezun oldugu boliim
nedeniyle katilamayacagi gerekgesiyle 25.10.2011 gan ve 2296 sayilt islem ile reddi izerine
gorillmekte olan davanin agildig1 anlagilmaktadir.

Olayda, davacinin mimar unvanina sahip oldugu hususu ¢ekismesiz oldugundan ve
4857 sayili Yasa ve bu yasa uyarica ¢ikarilan ve yukarida belirtilen yonetmelik uyarinca is
givenligi uzmant olabileceklerin mezun olunan fakiilte ve bolim ayirimina gitmeksizin
mimar ve mihendis olarak tanimlandigt agik oldugundan, peyzaj mimart olan davacinin C
sintfi ig glivenligi uzmanligi egitimine katilmasi istemiyle yaptigi bagvurunun reddine iligkin
dava konusu islemde hukuka uyarlik gorilmemistir.

Agiklanan nedenlerle, dava konusu iglemin iptaline, asagida dokiimii yapilan 140,00
TL yargilama gideri ile Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 600,00 TL
avukatlik tcretinin davalt idareden alinarak davaciya verilmesine, artan posta tcretinin
kararin kesinlesmesinden sonra istegi halinde davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen
giinden itibaren 30 giin igerisinde Danistay'a temyiz yolu agik olmak tzere 19/10/2012
tarthinde oybirligiyle karar verildi.

Bagkan ' Uy@ ‘ Uye
ALI CATAL ZIYA OCAL HALIL YILDIRIM
38462 101563 101809
YARGILAMA GIDERLERI :
Bagvurma Harct : 18,40 TL
Karar Harci : 18,40 TL
Y.D. Harct : 30,30 TL
Vekalet Harct 2,90 TL
Posta Gideri : 70,00 TL
TOPLAM : 140,00 TL




